
ENERKOM Hranicko z. s. 

STANOVY SPOLKU 

Čl. I 
Základní ustanovení 

1. Název spolku: ENERKOM Hranicko z. s. (dále jen „spolek“). 
2. Spolek je samosprávným dobrovolným sdružením osob, na nějž se uplatní ustanovení § 214 a násl. 

zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku (dále jen „občanský zákoník“). Spolek je současně 
energetickým společenstvím ve smyslu § 20b zákona č. 458/2000 Sb. energetický zákon (dále jen 
„energetický zákon“). 

3. Sídlo spolku: Tř. 1. máje 328, 753 01 Hranice. 
4. Spolek vzniká dnem jeho zápisu do spolkového rejstříku vedeného u Krajského soudu v Ostravě. 

 
Čl. II 

Účel spolku 

5. Hlavním účelem spolku je poskytovat environmentální, hospodářské nebo sociální přínosy svým 
členům nebo na území, na kterém provozuje svou činnost. 

6. Spolek se dále zaměřuje na osvětovou, vzdělávací a informační činnost v rámci mikroregionu, zejména 
v oblastech udržitelného rozvoje, ochrany životního prostředí, šetrného hospodaření s přírodními zdroji 
a rozvoje venkovského prostoru. 

7. Účelem spolku je rovněž organizace aktivit zaměřených na sdílení a šíření příkladů dobré praxe, 
pořádání školení, seminářů a jiných vzdělávacích akcí, které podporují rozvoj místních iniciativ a 
spolupráce mezi členy spolku i dalšími aktéry působícími v regionu. 
 

Čl. III 
     Činnost spolku  

8. Hlavní činností spolku jsou aktivity směřující k realizaci účelů popsaných v čl. II, zejména pak: 
8.1. výroba elektřiny,  
8.2. sdílení elektřiny,  
8.3. dodávka elektřiny, 
8.4. výkon dalších činností nebo poskytování dalších služeb souvisejících se zajišťováním 

energetických potřeb členů spolku. 
9. Spolek může vykonávat též vedlejší (podnikatelskou) činnost. Případný zisk se v plném rozsahu použije 

na podporu hlavní činnosti uvedené v čl. III odst. 8. 
10. Vedlejší činností spolku je například: 

10.1. odborná konzultační činnost v oblasti komunitní energetiky pro členy i externí subjekty,  
10.2. školení, osvěta a šíření konceptu komunitní energetiky. 

11. Spolek je oprávněn založit pro naplňování hlavní a vedlejší činnosti spolku pobočný spolek. O založení 
pobočného spolku rozhoduje Členská schůze. 
 

Čl. IV 
 Členství  

12. Členem spolku se může stát fyzická či právnická osoba, která se aktivně podílí na výrobě, spotřebě nebo 
jiném způsobu efektivního sdílení elektrické energie, která souhlasí s účelem spolku a je rozhodnuta se 
podle svých možností podílet na naplňování účelu spolku. 

13. Členství ve spolku je dobrovolné, nikdo nesmí být nucen ke členství proti své vůli. 



14. Rozsah práv a povinnosti člena spolku se odvíjí od druhu jeho členství, přičemž členství může být: 
14.1. rozšířené, 
14.2. základní. 

15. Druhy členství spolek rozlišuje zejména podle práva podílet se na rozhodování spolku.  
15.1. Členy s hlasovacím právem, kteří mohou být voleni do orgánů spolku jsou členové s rozšířeným 

členstvím. 
15.2. Členy bez hlasovacího práva, kteří nemohou být voleni do orgánů spolku jsou členové se 

základním členstvím. 
16. Spolek vede neveřejný seznam členů. Zápisy a výmazy údajů v seznamu členů provádí Předseda při 

vzniku, a zániku členství a při zjištění změny zapisovaných údajů. Zápis nebo jeho změna musí být 
proveden do třiceti dnů od zjištění rozhodné skutečnosti.  

17. Každý člen spolku je oprávněn po předchozí domluvě s Předsedou nahlížet do seznamu členů a pořídit 
si z něj výpis nebo opis 

18. Do seznamu členů se zapisují následující údaje: 
18.1. jméno a příjmení, bydliště a den narození v případě fyzické osoby, nebo název nebo obchodní 

firma, sídlo a identifikační číslo v případě právnické osoby. 
18.2. druh členství, 
18.3. počet hlasů člena s hlasovacími právy, 
18.4. u členů s hlasovacím právem údaj o tom, zda splňují podmínky energetického zákona kladené na 

osoby, kterým náleží hlasovací právo.. 
19. Vznik členství: 

19.1. Členství vzniká na základě kladného rozhodnutí Členské schůze o podané přihlášce v případě 
splnění podmínek členství uvedených v bodě 12. 

19.2. Zájemce o členství v podané přihlášce specifikuje, o jaký druh členství má zájem. 
19.3. Přihláška se podává k rukám Předsedy, a to v písemné nebo elektronické podobě: 

19.3.1. písemně se přihláška podává zasláním přihlášky na adresu sídla spolku nebo osobně do 
rukou Předsedy nebo jím pověřené osoby, 

19.3.2. elektronicky se přihláška podává na elektronickou adresu spolku. 
20. Počet podaných přihlášek ani počet přijatých členů není omezen. Podrobnosti týkající se podávání 

přihlášek a vzniku členství upravují interní předpisy spolku. 
21. Zánik členství: 

21.1. doručením oznámení o vystoupení ze spolku, 
21.2. ukončením členství do jednoho měsíce po vzniku členství ve smyslu § 20c odst. 2 energetického 

zákona, 
21.3. úmrtím či zánikem člena, 
21.4. zánikem spolku.  
21.5. vyloučením na základě rozhodnutí všech členů s rozšířeným členství z důvodů vymezených v čl. 

IV odst. 22. 
22. Důvody vyloučení člena spolku: 

22.1. člen závažně nebo opakovaně porušil stanovy spolku, 
22.2. člen jedná v rozporu se zájmy nebo cíli spolku, 
22.3. člen i přes výzvu neplní své členské povinnosti. 

23. Před přijetím rozhodnutí o vyloučení musí být dotčený člen seznámen s důvody návrhu na jeho 
vyloučení a musí mu být dána možnost se k nim vyjádřit, a to písemně nebo ústně na zasedání Členské 
schůze. 
 

Čl. V 
    Rozšířené členství 

24. Členy s rozšířeným členstvím jsou:  



24.1. zakládající členové spolku, kteří splňují podmínky energetického zákona kladené na členy s 
hlasovacím právem, 

24.2. zájemci o členství, kteří požádali o rozšířené členství a o zařazení mezi členy s rozšířeným 
členstvím kladně rozhodla Členská schůze,   

24.3. členové spolku, kteří požádali o zařazení mezi členy s rozšířeným a o zařazení mezi členy 
s rozšířeným členstvím kladně rozhodla Členská schůze.  

25. Nabytím rozšířeného členství pozbývá člen základního členství a naopak. 
26. Všichni členové s rozšířeným členstvím jsou povinni podílet se na činnosti spolku úhradou členského 

příspěvku. Výši členského příspěvku a způsob jejího stanovení upravují interní předpisy spolku. 
27. Zakládající členové jsou blíže identifikováni na prezenční listině z ustavující schůze.  
28. Zakládající člen se může na svoji žádost vzdát rozšířeného členství a stát se členem se základním 

členstvím, či ze spolku vystoupit, na základě čehož ztrácí status zakládajícího člena. 
29. Člen s rozšířeným členstvím má právo: 

29.1. právo volit a být volen do orgánů spolku, 
29.2. právo účastnit se zasedání Členské schůze, 
29.3. hlasovat na zasedání Členské schůze, 
29.4. právo převést své členství na jinou osobu, která splňuje podmínky členství, 
29.5. právo být informován o změně obsahu členství ve smyslu § 20c odst. 3 energetického zákona, 
29.6. právo podávat návrhy, podněty, stížnosti a klást otázky Předsedovi, 
29.7. právo kdykoliv a bezplatně ze spolku vystoupit. 

30. Člen s rozšířeným členstvím je povinen: 
30.1. dle svých možností se podílet na činnosti spolku,  
30.2. řádně hradit členský příspěvek, 
30.3. dodržovat stanovy spolku, 
30.4. informovat Předsedu o své aktuální elektronické adrese určené pro doručování, 
30.5. informovat Předsedu o změně údajů zapisovaných do seznamu členů elektronickou formou, a to 

nejpozději do 7 dnů od okamžiku, kdy ke změně došlo. 
 

Čl. VI 
   Základní členství 

31. Členy se základním členstvím jsou osoby, které splňují podmínky členství vymezené v čl. IV odst. 12, 
podaly přihlášku a jejichž členství bylo schváleno Členskou schůzí. 

32. Člen se základním členstvím má všechna práva a povinnosti jako člen s rozšířeným členstvím, s 
výjimkou práva volit a být volen do orgánů spolku, povinností hradit členský příspěvek a dále 
nedisponuje hlasovacím právem na zasedání Členské schůze. 

 
Čl. VIII 

Orgány spolku 

33. Orgány spolku jsou:  
33.1. Členská schůze, 
33.2. Předseda a Místopředseda 
33.3. Poradní výbor, 
33.4. Kontrolní komise.  

 
Čl. IX 

Členská schůze 

34. Nejvyšším orgánem spolku je Členská schůze, kterou tvoří všichni členové spolku. 



35. Hlasovací právo na zasedání Členské schůze přísluší pouze členům s rozšířeným členstvím, přičemž 
každý člen má jeden hlas. 

36. Zasedání Členské schůze: 
36.1. Zasedání Členské schůze svolává Předseda nejméně jednou ročně a též vždy, požádá-li o to 

alespoň jedna třetina členů s rozšířeným členstvím. Pokud Předseda spolku zasedání do třiceti 
dnů od doručení žádosti nesvolá, může ten, kdo žádost podal, svolat zasedání Členské schůze sám 
na náklady spolku. 

36.2. Svolání probíhá elektronicky nejméně třicet dnů před konáním zasedání Členské schůze. Z 
pozvánky musí být zřejmé místo, čas a program zasedání. 

36.3. Zasedání Členské schůze je usnášeníschopné, je-li přítomen Předseda nebo Místopředseda a 
současně alespoň nadpoloviční většina členů s rozšířeným členstvím. Za přítomného člena se 
považuje i člen, který využívá technického prostředku pro dálkovou komunikaci s ostatními 
účastníky zasedání. Není-li zasedání Členské schůze schopno se usnášet, svolá Předseda náhradní 
zasedání, a to nejpozději do jednoho měsíce ode dne, kdy se mělo konat původní zasedání.  

36.4. Usnesení Členské schůze jsou na zasedání přijímána dvoutřetinovou většinou přítomných hlasů.  
36.5. Zasedání Členské schůze předsedá Předseda. 
36.6. O průběhu zasedání Členské schůze a přijatých rozhodnutích vyhotovuje osoba pověřená 

Předsedou zápis. Tento zápis bude poskytnut všem členům spolku elektronicky, a to do jednoho 
měsíce od skončení zasedání. 

37. Členská schůze v rámci své působnosti zejména: 
37.1. vytváří hlavní zaměření činnosti a směřování spolku pro nastávající období, 
37.2. volí Předsedu a Místopředsedu, členy Poradního výboru a členy Kontrolní komise spolku z řad 

členů s rozšířeným členstvím, 
37.3. rozhoduje o změně stanov spolku, 
37.4. rozhoduje o přijetí nového člena včetně druhu členství a vyloučení stávajícího člena, 
37.5. rozhoduje o přeměně základního členství v rozšířené členství, 
37.6. rozhoduje o zrušení nebo přeměně spolku, 
37.7. rozhoduje o výši členských příspěvků, 
37.8. schvaluje vnitřní předpisy spolku, 
37.9. schvaluje výsledek hospodaření spolku, 
37.10. schvaluje rozpočet spolku a výsledky hospodaření za uplynulé účetní období. 

 
Čl. X 

Předseda a Místopředseda 

38. Individuálním statutárním orgánem spolku je Předseda. 
39. Předseda spolku je jmenován na základě hlasování členů s rozšířeným členstvím. Předsedou se stane 

osoba s nejvyšším počtem hlasů. Stejná osoba může být do funkce Předsedy jmenována opakovaně. 
40. Funkční období Předsedy je pětileté.  
41. Předseda zejména: 

41.1. zastupuje spolek navenek,  
41.2. řídí činnost spolku v období mezi zasedáními Členské schůze, 
41.3. vyřizuje návrhy, podněty, stížnosti a otázky ze strany členů spolku, 
41.4. přijímá zaměstnance spolku, ukončuje jejich pracovní poměr, rozhoduje o všech dalších 

pracovněprávních záležitostech, 
41.5. svolává a předsedá zasedání Členské schůze a připravuje podklady pro toto zasedání, 
41.6. vede seznam členů spolku, 
41.7. přiměřeně informuje všechny členy spolku o skutečnostech důležitých pro fungování spolku, 
41.8. odpovídá za hospodaření spolku, 



41.9. vyřizuje písemná upozornění o zjištěných nedostatcích obdržená ze strany Kontrolní komise a o 
způsobu vypořádání upozornění musí vyrozumět Členskou schůzi, 

41.10. rozhoduje o dalších záležitostech, které nejsou stanovami nebo právními předpisy svěřeny 
výlučně do pravomoci Členské schůze. 

42. Funkce předsedy zaniká: 
42.1. odstoupením z funkce,  
42.2. odvoláním na základě rozhodnutí dvoutřetinové většiny členů s rozšířeným členstvím,  
42.3. vystoupením ze spolku,  
42.4. pozbytím rozšířeného členství, 
42.5. smrtí. 

43. Vedle předsedy je volen i Místopředseda spolku. Místopředseda zastupuje Předsedu v době, kdy 
předseda nemůže funkci vykonávat, nebo je-li jeho funkce dočasně neobsazena. Předseda může pověřit 
Místopředsedu výkonem jednotlivých činností i tehdy, pokud to uzná za vhodné a účelné pro zajištění 
řádné činnosti spolku. Funkční období Místopředsedy je pětileté. Stejná osoba může být do funkce 
Místopředsedy jmenována opakovaně. 
 

Čl. XI 
Poradní výbor 

 
44. Poradní výbor je zřizován na základě rozhodnutí Členské schůze. 
45. Poradní výbor je poradním a výkonným orgánem spolku, který má 5 členů. Členové jsou voleni 

Členskou schůzí z řad členů s rozšířeným členstvím 
46. Funkční období členů Poradního výboru je 5leté, přičemž člen může být volen i opakovaně.  
47. Člen Poradního výboru se může své funkce vzdát. V takovém případě tak učiní písemnou výpovědí, 

kterou doručí Předsedovi spolku.  
48. Člen Poradního výboru nemůže být Předseda, Místopředseda ani člen Kontrolní komise. 
49. Poradní výbor se schází podle potřeby na základě výzvy Předsedy.  
50. Poradní výbor v rámci své působnosti podporuje činnost Předsedy, zejména: 

50.1.  podílí se na řízení činnosti spolku v období mezi zasedáními Členské schůze, 
50.2. podílí se na přípravě strategických plánů dalšího rozvoje spolku, 
50.3. podílí se na přípravě podkladů pro zasedání Členské schůze a pomáhá při jejich svolávání, 
50.4. navrhuje opatření k zajištění činnosti spolku a naplňování jeho účelu, 
50.5. pomáhá vyřizovat podněty, stížnosti a dotazy členů spolku, 
50.6. poskytuje Předsedovi další nezbytnou podporu při výkonu jeho funkce. 

 
Čl. XII 

Kontrolní komise 
 

51. Kontrolní komise je zřizována na základě rozhodnutí Členské schůze. Do doby jejího zřízení působnost 
kontrolního orgánu vykonává Členská schůze. 

52. Kontrolní komise je kontrolním orgánem spolku, který má 3 členy. Členové jsou voleni Členskou schůzí 
z řad členů spolku s rozšířeným členstvím. 

53. Funkční období členů Kontrolní komise je 5leté, přičemž člen může být volen i opakovaně. Kontrolní 
komise se schází podle potřeby, nejméně však jedenkrát ročně.  

54. Člen Kontrolní komise se může své funkce vzdát. V takovém případě tak učiní písemnou výpovědí, 
kterou doručí Předsedovi.  

55. Člen Kontrolní komise nemůže být Předseda, Místopředseda ani člen Poradního výboru.  
56. Kontrolní komise je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejích členů. K přijetí 

rozhodnutí je nutný souhlas většiny přítomných, přičemž váha hlasů jednotlivých členů je totožná.  



57. Kontrolní komise v rámci své působnosti zejména:  
57.1. dohlíží, jsou-li záležitosti spolku řádně vedeny a vykonává-li spolek činnost v souladu se 

stanovami, vnitřními předpisy spolku a právními předpisy,  
57.2. kontroluje hospodaření spolku – zejména účelné a hospodárné nakládání s členskými příspěvky, 

dotacemi a jinými zdroji, 
57.3. uskutečňuje dohled nad dodržováním práv a povinností členů spolku a projednávání jejich 

podnětů a stížností, 
57.4. alespoň jednou ročně předkládá Členské schůzi zprávu o své činnosti. 

58. Kontrolní komise má pravomoc: 
58.1. nahlížet do dokladů a interních dokumentů spolku týkajících se činnosti spolku,  
58.2. požadovat od členů dalších orgánů spolku nebo od jeho zaměstnanců vysvětlení k jednotlivým 

záležitostem, 
58.3. pozastavit účinnost rozhodnutí jiných orgánů, pokud jsou v rozporu s právními předpisy, 

stanovami nebo vnitřním předpisem spolku. 
59. Pokud kontrolní komise zjistí nějaké nedostatky, písemně o nich vyrozumí Předsedu. 
 

Čl. XIII 
Hospodaření spolku  

60. Spolek hospodaří se svým majetkem.  
61. Za hospodaření spolku odpovídá Předseda. 
62. Zdroje majetku spolku jsou zejména: 

62.1. členské příspěvky,  
62.2. případný zisk z prodeje elektřiny, 
62.3. dotace a granty, 
62.4. dary a příspěvky fyzických a právnických osob,  
62.5. příjmy z vedlejší činnosti spolku dle čl. III odst. 10.  

63. Veškeré finanční prostředky spolku mohou být využívány výhradně k financování činností uvedených 
v čl. III těchto stanov. Výjimku tvoří řádně vyplacené odměny na základě pracovněprávních nebo 
obdobných smluv uzavřených v souladu s cíli spolku. 

64. Rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů mezi členy spolku se zakazuje. 
65. Bližší podrobnosti upravující hospodaření spolku mohou být obsaženy ve vnitřních předpisech spolku 

a smlouvách uzavřených mezi spolkem a jeho členy. 
 

Čl. XIV 
      Zajištění nákladů v úvodní fázi činnosti spolku 

66. Do doby, než spolek zahájí aktivní naplňování svého účelu podle čl. II těchto stanov, budou nezbytné 
náklady související s jeho základním provozem hrazeny zakládajícími členy spolku. Podrobnosti 
upravují interní předpisy spolku. 

67. Za nezbytné náklady se považuje zejména: 
67.1. poplatky související se zápisem a evidencí spolku ve veřejném rejstříku, 
67.2. vedení účetnictví a s tím související administrativní služby, 
67.3. zřízení a provoz datové schránky, e-mailu nebo bankovního účtu, 
67.4. poplatky za sídlo spolku, pokud je spojené s náklady. 

68. Mezi nezbytné náklady mohou patřit i další nezbytné výdaje, bez nichž by spolek nemohl řádně fungovat 
podle platných právních předpisů. 

 
Čl. XV 



Zrušení spolku 

69. Spolek se zrušuje rozhodnutím Členské schůze o zrušení spolku nebo o přeměně spolku. 
70. Nerozhodne-li Členská schůze na zasedání jinak, a to dvoutřetinovou většinou hlasů členů s rozšířeným 

členstvím, bude likvidační zůstatek, po uspokojení všech závazků, nabídnut jiné právnické osobě s 
obdobným účelem. Pokud se do 60 dnů od oslovení minimálně 5 právnických osob nepodaří uzavřít 
smlouvu o převodu vlastnictví k některé z nich, s likvidačním zůstatkem naloží likvidátor v souladu se 
zákonem. 

 
Čl. XVI 

Závěrečná ustanovení  

71. Komunikace a doručování členům spolku v případech předpokládaných stanovami je realizováno 
zasláním e-mailu na poslední elektronickou adresu, kterou členové sdělili Předsedovi. Oznámení je 
považováno za doručení dnem doručení e-mailové zprávy na server příjemce zprávy. 

72. Oznámení o vystoupení ze spolku, oznámení o odstoupení z funkce, oznámení o ukončení členství, 
rozhodnutí o vyloučení člena spolku, rozhodnutí o odebrání rozšířeného členství nebo rozhodnutí o 
odvolání Předsedy musí být zasláno datovou schránkou a v případě, že adresát nemá datovou schránku 
tak doporučeně poštou na adresu sídla spolku či daného adresáta nebo osobně do rukou Předsedy nebo 
jím pověřené osoby. 

73. Právní poměry těmito stanovami výslovně neupravené se řídí smlouvami o sdílení uzavíranými mezi 
spolkem a jeho členy, interními předpisy a ustanoveními příslušných právních předpisů zejména 
občanského zákoníku. Interní předpisy jsou závazné pro všechny členy spolku, přičemž se uplatňují ve 
vzájemné provázanosti se stanovami a smlouvami o sdílení. V případě rozporu mezi stanovami, 
interními předpisy a smlouvami o sdílení, má přednost úprava obsažená ve stanovách a smlouvách o 
sdílení.  

74. V případě, že se některé ustanovení stanov, ať už vzhledem k platným právním předpisům nebo k jejich 
změnám, ukáže neplatným, zdánlivým nebo neúčinným, zůstávají ostatní ustanovení stanov touto 
skutečností nedotčena. Na místo dotčeného ustanovení nastupuje ustanovení příslušného právního 
předpisu, které je svou povahou a účelem nejbližší zamýšlenému účelu stanov. 

75. Pro změnu těchto stanov je nutná písemná forma. Není nutná forma notářského zápisu. 
76. Tyto stanovy jsou uloženy v sídle spolku. 
 

 
 


